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1. Пояснительная записка
1.1. Информационная справка об образовательном учреждении
 Муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения средняя общеобразовательная школа с. Абзаново муниципального района Архангельский район Республики Башкортостан
Адрес:	453045,Республика	Башкортостан,	Архангельский	район с.Абзаново, ул.А.Абдрахманова,70
Контактная информация:
Телефон: 83477426320
e-mail: abzanovo.shkola@mail.ru
адрес сайта: Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение средняя общеобразовательная школа с. Абзаново муниципального района Архангельский район Республики Башкортостан (02edu.ru)
Режим работы детского сада: с 8.30 – 17.30, 5 – дневной, выходные дни суббота, воскресенье, праздничные дни.
Учреждение находится: на бюджетном финансировании
Структура управления, включая контактную информацию ответственных лиц: Управление ДОУ осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании» и на основании Устава детского сада.
Непосредственное управление детским садом осуществляет директор.
Директор ДОУ – Хасанова Динара Закиулловна
Коллегиальные органы управления – это общее собрание трудового коллектива, педагогический совет. Деятельность коллегиальных органов управления регламентируется Уставом детского сада и соответствующими положениями. Создан Совет родителей (законных представителей), который в пределах своих полномочий, может также принимать решения, влияющие на деятельность детского сада.
Режим работы: пятидневка с 9 часовым режимом с 8.30 до 17.30.
Количество мест и воспитанников: Всего мест по проектной мощности – 40
Структура и количество групп: 2 групп, с 9 часовым пребыванием,	группы общеразвивающей направленности:

	Группа
	Возраст детей
	Количество групп

	Первая группа «Пчелка»
	1.5-4 лет
	1

	Вторая группа «Солнышко»
	4-7 лет
	1



Кадровое педагогическое обеспечение:
Воспитательно - образовательную работу ведут 3 педагога: 2- воспитателей, 1- музыкальный руководитель

Программно - методическое обеспечение воспитательно-образовательного процесса
Годовой план ДОУ МОБУ СОШ с.Абзаново (ДО) составлен на основе основной образовательной программы детского сада, разработанной в соответствии с ФОП ДО.
Программа определяет содержание и организацию образовательной деятельности в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении и
обеспечивает развитие личности детей дошкольного возраста в различных видах
общения и деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных психологических и физиологических особенностей. Основная образовательная программа дошкольного образования может корректироваться в связи с изменениями
нормативно-правовой базы дошкольного образования,
образовательного запроса родителей, видовой структуры групп.

Годовое планирование образовательной деятельности ДОУ МОБУ СОШ с.Абзаново (ДО)
разработано в соответствии с действующим законодательством, нормативными правовыми актами и иными документами, регламентирующими деятельность дошкольной образовательной организации.
Нормативное обеспечение образовательной деятельности дошкольных групп в своей деятельности ДОУ руководствуется:
-Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
-приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013
№ 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»;
· приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 № 1028 "Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования";
· приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24.11.2022 № 1022 "Об утверждении федеральной адаптированной образовательной программы дошкольного образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья";
-приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 августа 2013 г . № 1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – программам дошкольного образования»;

· приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 28.12.2010 г. № 2106 «Об утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников»;
· постановлением Главного государственного санитарного врача РФ «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»;
· Уставом ДОУ МОБУ СОШ с.Абзаново (ДО)

Основная  деятельность дошкольного учреждения:
Создание условий обеспечивающих физическое, интеллектуальное развитие ребенка  для эффективной совместной работы с семьей по вопросам воспитания у детей знаний, умений и навыков здорового образа жизни.
Реализация основной общеобразовательной программы дошкольного образования с учетом федерального государственного образовательного стандарта в группах общеразвивающей направленности;
Обеспечение воспитания, обучения, присмотра, ухода и оздоровление детей; Охрана жизни и укрепление здоровья воспитанников;
Обеспечение интеллектуального, личностного и физического развития воспитанников;
Приобщение воспитанников к общечеловеческим ценностям;
Формирование творческой личности, через различные виды деятельности в зависимости от здоровья и способностей ребенка, и запросов родителей;
Взаимодействие с семьей, для обеспечения полноценного развития ребенка.

2. Анализ работы ДОУ МОБУ СОШ с.Абзаново (ДО)  за 2023-2024 учебный год.
Содержание образовательного процесса в детском саду определяется:
Основной образовательной программой реализуемой в ДОУ, которая обеспечивающей целостность воспитательно-образовательного процесса.
Основная образовательная программа в ДОУ МОБУ СОШ с.Абзаново (ДО) разработана в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного образования на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, и дополнена изменениями на основе инновационной программы дошкольного образования «От рождения до школы» (инновационная программа дошкольного образования под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой.- 6-е изд.).
Годовой план работы составлен в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, с СанПиНом.
Оценка образовательной деятельности

Образовательная деятельность в ДОУ МОБУ СОШ с.Абзаново (ДО)  организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования,
с 01.01.2021 года Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».
Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования, санитарно эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки.


Целью деятельности детского сада в 2024-2025 учебном году было: Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, непрерывного накопления культурного опыта деятельности и общения в процессе активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми, развитие психических и физических качеств в соответствии с
индивидуальными особенностями, целевыми ориентирами, обозначенным ФГОС ДО. Решались следующие задачи:
1. Сохранять и укреплять здоровье детей, обеспечить физическую и психологическую безопасность дошкольников, их эмоциональное благополучие. Совершенствовать систему физкультурно-оздоровительной работы на формирование интереса детей и их родителей (законных представителей), к физической культуре, спорту, и здоровому образу жизни.
2. Обогащать и расширять связи ребенка с окружающим миром природы, развивать интерес к природным явлениям в повседневной жизни и организованной познавательной деятельности; воспитывать заинтересованное и бережное отношение к окружающему миру.
3. Формировать у детей представление о духовно-нравственных ценностях в процессе организации проектной деятельности , через приобщение к культуре и истории малой Родины;
4. Внедрить Рабочую программу воспитания, как инструмент реализации воспитательных задач в ДОУ. Разработка в образовательный процесс календарного плана воспитательной работы в ДОУ МОБУ СОШ с.Абзаново (ДО) Образовательная деятельность осуществляется в первую и во вторую половину дня ежедневно по пяти образовательным областям и велась через организацию различных

видов детской деятельности: двигательная, познавательно – исследовательская, коммуникативная, трудовая, восприятие художественной литературы, музыкальная, изобразительная, конструирование.

В детском саду функционирует 2 группы общеразвивающей направленности для детей с 1,5 до 7 лет, где воспитывается 40 воспитанников.
	Группа
	Возраст детей
	Количество
групп
	Количество
детей

	Первая разновозрастная группа «Пчелка»
	1.5-4 лет
	1
	20

	Вторая разновозрастная группа «Солнышко»
	4-7 лет
	1
	20

	Итого
	
	2
	40


Сведения о контингенте воспитанников
В ДОУ функционируют 2 групп для детей дошкольного возраста с 1,5 лет до 7 лет.
В  2024-2025 учебном году, списочный состав воспитанников - 40 детей, из них раннего возраста - 20 детей, дошкольного возраста -20 детей, девочек - 15, мальчиков -25. Посещаемость в среднем в учебном году составляла 70 % от общего количества детей.


3. Анализ кадрового состава.
· административные работники – 1
· педагогические работники - 3
Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:
· воспитанник/педагоги — 9/1;
· воспитанники/все сотрудники — 5/1.
Количество педагогов, имеющих образование:
· высшее -0;
· среднее специальное 3.
Состав педагогов по стажу работы:
· от 3 до 5 лет – 0
· от 5 до 10 лет – 1
· от 10 до 15 лет – 1
- от 15 и 20 – 1
· от 20 и более – 
Количество педагогов по квалификационным категориям:
Высшая – 0
Первая – 3
Курсы повышения квалификации в 2024 году прошли 3 воспитателя по теме
«Особенности реализации содержания ФОП ДО»
Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в

комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.

3.1. Педагогический состав
Воспитательно - образовательную работу ведут 3 педагога:
	1музыкальный	руководитель;2– воспитателя.
3.2. Возрастной ценз
от 25 -29 лет – 0 чел; от 30-34 лет – 0 чел.; от 35-39 лет – 1 чел.; от 40-44 – 1 чел.; от
45-49 – 1 чел.; от 50-54 – 0 чел; от 55 – 59 лет – 2 чел; от 60-64 лет – 0 чел.

3.3. Образовательный уровень педагогов
3 педагога имеют - среднее профессиональное образование :

4. Анализ образовательного процесса
Приоритетное направление ДОУ МОБУ СОШ с.Абзаново (ДО)
«Познавательно развитие дошкольников с учетом ФГОС ДО»
Цель: Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, непрерывного накопления культурного опыта деятельности и общения в процессе активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми, развитие психических и физических качеств в соответствии с индивидуальными особенностями, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольников.
Задачи:
1. Продолжать работу по сохранению и укреплению здоровья воспитанников. посредством формирования культуры здоровья и безопасного образа жизни у всех участников образовательного процесса (педагоги, дети и их родители (законных представителей) расширив комплекс профилактических и оздоровительных мероприятий.
2. Совершенствовать работу по воспитанию патриотизма и нравственности у дошкольников через активизацию процесса приобщения к культурному наследию народа,	интереса	к	своей	«малой	Родине».
3. Внедреть эффективные методы и приемы для формирования и развития связной речи    у    дошкольников    в    соответствии    с    ФГОС    ДО.
4. Продолжать работу по повышению профессиональной компетентности педагогов через: использование в педагогическом процессе современных образовательных технологий (дистанционные технологии, мастер-классы, обучающие семинары, открытые просмотры, участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства).
Для достижения цели систематически проводилась организованная
образовательная деятельность в соответствии с основной общеобразовательной программой «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, и дополнена изменениями на основе инновационной программы дошкольного образования «От рождения до школы» (инновационная программа дошкольного образования под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой.- 6-е изд.), а также программой воспитания реализуемой в ДОУ, годовым планом

работы составленым в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, с СанПиНом.
В течение года строго соблюдался режим дня и все санитарно-гигиенические требования пребывания детей в ДОУ.
Согласно плану проводились медицинское, педагогическое обследование воспитанников, подтвердившие положительную динамику развития каждого ребенка и группу в целом.

4.1. Методическое обеспечение	воспитательно-образовательного процесса в ДОУ
Программно – методические ресурсы, используемые в ДОУ:
Образовательный процесс в ДОУ строится на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования – 40 воспитанников.
Программы, реализуемые в детском саду: Основная программа «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой – 40 воспитанников.
Парциальные программы:
«Идем играть во двор», программа экологического образования и воспитания старших дошкольников. Автор –
"Академия детства" под редакцией Азнабаевой
«Земля отцов» под редакцией Р.Х.Гасановой
Основная образовательная программа ДОУ МОБУ СОШ с.Абзаново (ДО) является нормативно – управленческим документом, характеризующим специфику содержания образования и особенности учебно – воспитательного процесса.
В системе взаимодействия участников педагогического процесса помогают действующие в детском саду семинары, которые проводятся по наиболее актуальным и проблемным вопросам.
Образовательная среда создана с учетом возрастных возможностей воспитанников, интересов и конструируется таким образом, чтобы ребенок в течение дня мог найти для себя увлекательное дело занятий. В группе созданы уголки для самостоятельной, художественной, творческой, театрализованной, двигательной деятельности, которые содержат в себе познавательный и развивающий материал в соответствии с возрастом воспитанников.

4.2. Воспитательная работа
Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей воспитанников, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей (законных представителей). воспитанникам из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в детский сад.
Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы дошкольного образования.

	Образовательн аяобласть
	Формы работы
	Что должен усвоить воспитанник



	Познаватель ноеразвитие
	
	Получить информацию об окружающем мире, малой родине, Отечестве, социокультурных ценностях нашего народа,отечественных традициях и
праздниках, госсимволах, олицетворяющих Родину	

	
	Игровая деятельность
Театрализованная деятельность
Чтение стихов о Родине, флаге, родном крае и т.д.
	

	Социально- коммуникатив ноеразвитие
	
	Усвоить нормы и ценности, принятые вобществе, включая моральные и нравственные.

	
	
	Сформировать чувство
принадлежности ксвоей семье, сообществу детей и взрослых

	Речевое развитие
	
	Познакомиться с книжной культурой,детской литературой.

	
	
	Расширить представления о госсимволах страны и ее истории

	Художественно-
	Творческие формы–
	Научиться ассоциативно связывать

	эстетическое
	рисование, лепка,
	госсимволы с важными историческими

	развитие
	художественное слово,
	событиями страны

	
	конструирование и др.
	

	Физическое развитие
	Спортивные мероприятия
	Научиться использовать госсимволы в спортивных мероприятиях, узнать, для чегоэто нужно



За 1,5 года реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах анкетирования. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада, например — проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей детского сада включены в календарный план воспитательной работы на 2024 года.
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился анализ состава семей воспитанников.

Характеристика семей по количеству детей:

	Количество детей в семье
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Один ребенок
	10
	5%

	Два ребенка
	26
	34%

	Три ребенка и более
	4
	2%



4.5 Выполнение запланированных мероприятий в 2024 2025 учебном году в рамках ДОУ
	№
п/п
	Мероприятие
	Проведено

	1.
	Педагогические советы
	3

	2.
	Консультации, онлайн
	6

	3.
	Консультации (медицинские и педагогические) для родителей
онлайн
	2

	4.
	Общие родительские собрания
онлайн
	1

	5.
	Групповые родительские
собрания
	4

	6.
	Анкетирование (родители, педагоги), онлайн
	6

	7.
	Заседания родительского комитета,
	2

	8.
	Проведение инструктажей
	8

	9.
	Объектовые тренировки и
антитеррору, по пожарной безопасности.
	3

	10.
	Смотры, конкурсы, детского Творчества, онлайн
	8

	11.
	Семинары – практикумы,
мастер – классы, тренинги:
	2

	12.
	Открытые просмотры
	4

	13.
	Выставки, смотры, конкурсы,
онлайн
	8

	14.
	Конкурсы совместного детско-родительского творчества
	5

	15.
	Организация оздоровительной
работы в ДОУ
	6

	16.
	Педагогические советы
	4

	17.
	Работа по защите прав и
интересов ребенка
	2

	18.
	Работа по реализации национально – регионального
компонента:
	2

	19.
	Работы по службе
сопровождения ребенка.
	2

	21.
	Конкурсы совместного детско-родительского творчества
онлайн
	7

	23.
	Систематический контроль
	ежедневно

	24.
	Тематический контроль
	3

	25.
	Оперативный контроль
	3

	27.
	Предупредительный контроль
	систематически

	28.
	Сравнительный контроль
	2

	29.
	Персональный контроль
	2



4.6. Достижения педагогов и воспитанников в 2024 - 2025учебном году:

В 2024 году педагоги Детского сада приняли участие:
Достижения воспитанников за 2024-2025 год.
· “Здравствуй, здравствуй сказка!” 2 место Таунбаев Ранис , воспитатель Вахитова Ф.Х.
· На республиканском  этапе конкурса  ставшая  лауреатом  «Мы Гагаринцы»  Ямнихина Амалия ,воспитатель Кинзягулова А.Г
5. 
6. Работа с воспитанниками по выполнению плана воспитательной работы мероприятий, выставок:
Коллектив ДОУ постоянно проводит работу по формированию у детей основ безопасного поведения и профилактику предупреждения детского дорожно- транспортного травматизма. С этой целью в детском саду организуются мероприятия под девизом «Внимание, дети!», месячники «Безопасности» в рамках проведённых недель безопасности по плану.
Праздники  и развлечения:
· «До свидания лето, здравствуй, детский сад!»
· Праздник «День знаний»
· Праздник «Осень в гости к нам пришла»
· Выставка детских работ «Осень золотая»
· Конкурс юных чтецов «Для милой мамочки моей! »
-Выставка творческих работ «Зимняя фантазия»
-Развлечение «День рождение снеговика»
· Спортивный досуг «Веселые старты»
-Выставка детских работ, посвящённых Дню защитника Отечества «Самый сильный, самый смелый»
· Выставка	детских	рисунков,	посвящённых	Международному	женскому	Дню
«Мамочка милая моя»
· Выставка детских работ, посвященная ко Дню Победы
· Развлечение «Масленица»
· Физкультурный праздник «Мама, папа, я- спортивная семья!»
· Праздник «День защитника Отечества»
· Праздник «8 Марта»
· Праздник «Здравствуй, милая Весна!»
· Праздник «День смеха»
-Мероприятие «День национального костюма»

· Развлечение «День космонавтики»
· Экологическое мероприятие «Эколята –дошколята»
-Акция добрых дел «День Земли»
· Выставка рисунков ко «Дню семьи»

7. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы проведения диагностики:
наблюдения, итоговые занятия.
Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей.
Так, результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2025 года выглядят следующим образом:


	Уровень развития воспитанников в
	Выше нормы
	
	Норма
	
	Ниже нормы
	
	Итого
	

	х целевых
	Кол- во
	%
	Кол- во
	%
	Кол- во
	%
	Кол-во
	%
воспитанников в пределе нормы

	
	10
	5.0
	30
	50,7
	10
	5.0
	50
	99,6

	Качество освоения
образовательных областей
	10
	10
	30
	52,2
	0
	3,6
	50
	99,8



Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду
8. Оценка организации учебного процесса (воспитательно - образовательного процесса)
В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей (законных представителей). Основными участниками образовательного процесса являются воспитанники, родители (законные представители), педагоги.
Основные форма организации образовательного процесса:
· совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной программы;
· самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника.
Занятия в рамках образовательной деятельности ведется по подгруппам. Продолжительность организованной образовательной деятельности соответствует СанПиН

9. Взаимодействие с семьями воспитанников.
В нашем дошкольном образовательном учреждении разработана система работы с родителями (с законными представителями), целью которой является формирование более компетентного родителя в вопросах воспитания. Разработан план работы с семьей по оказанию помощи и осуществлению коррекционной работы с детьми, родителями и педагогами, оказание родителям (законным представителям) практической помощи в повышении эффективности воспитания, обучения и развития детей. Проводили родительские собрания, консультации, анкетирование, опросы, совместные мероприятия и другие формы работы с родителями.

10. Состояние здоровья воспитанников
В целях своевременного выявления отклонений в здоровье воспитанников в детском саду проводится мониторинг состояния здоровья детей, анализ посещаемости и заболеваемости.
Исследование состояния здоровья воспитанников является прерогативой медицинских работников, которые определяют группу физического развития на основе антропометрических данных и группу здоровья на основе анализа и обследования детей декретированного возраста врачами-специалистами.
Понимая актуальность задач сохранения здоровья детей, мы ежегодно планируем работу по созданию благоприятных условий, гарантирующих охрану и укрепление здоровья воспитанников дошкольного возраста.
Сотрудники уделяют большое внимание оздоровительной работе с детьми. Особое место уделяется организации двигательного режима, т.к. движения способствуют развитию физических систем и определяют темп и характер нормального функционирования растущего детского организма.

Данные по группам здоровья воспитанников за 2024 – 2025г.

	Группы здоровья
	Количество детей

	I
	

	II
	

	III
	

	IV
	

	Общее количество
	40



11. Анализ административно-хозяйственной работы
ДОУ МОБУ СОШ с.Абзаново (ДО) - отдельно стоящее типовое двухэтажное здание, расположено внутри жилого массива. Участок вокруг детского сада озеленен деревьями, кустарниками, цветочные клумбы.
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.
Материально – технические и медико – социальные условия в ДОУ обеспечивают.
Учреждение постоянно работает над укреплением материально – технической базы. Заменена сантехники, ламп, для всех специалистов оборудованы кабинеты. Косметический ремонт проведен во всех возрастных группах, коридорах, пищеблоке.

В 2025 году необходимо продолжить модернизацию цифрового обучающего оборудования и программного обеспечения, определить источники финансирования закупки.
Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.

12. Перспективы развития ДОУ:
В группах необходимо продолжать пополнять и обновлять предметно- пространственную развивающую образовательную среду в соответствии с ФГОС ДО. Продолжать работу по кружковой работе с воспитанниками, оснастить группы по кружковой работе пособиями. Продолжать пополнять ДОУ методической литературой. Изучение новинок методической литературы.
Необходимо в 2025 году запланировать приобретение соответствующего оборудования и программного обеспечения, определить источники финансирования закупки.
Для успешной деятельности в условиях модернизации образования ДОУ должен реализовать следующие направления развития:
-совершенствовать материально-техническую базу учреждения; продолжить повышать уровень профессиональных знаний и умений педагогов;
· усилить работу по сохранению здоровья участников воспитательно- образовательного процесса, продолжить внедрение здоровьесберегающих технологий;
· формировать систему эффективного взаимодействия с семьями воспитанников.
Выводы по итогам года:
Анализ деятельности детского сада за 2024 – 2025 учебный год выявил успешные показатели деятельности ДОУ, годовые задачи выполнены в полном объеме. Учреждение функционирует в режиме развития. Хороший уровень освоения детьми программы. В ДОУ сложился перспективный, творческий коллектив педагогов, имеющих потенциал к профессиональному развитию.





3.Основная часть Годовые задачи
на 2025- 2026 учебный год
Цель: Формирование образовательного и воспитательного процесса в ДОУ, для всестороннего развития каждого ребенка в период дошкольного детства с учетом

возрастных	и	индивидуальных	особенностей	на	основе	духовно-нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-культурных традиций.
Задачи:
1. Повысить компетенции педагогических работников в вопросах применения федеральной образовательной программы дошкольного образования; через использование активных форм методической работы: обучающие семинары, открытые просмотры, мастер-классы, консультации.

2. Создавать условия для формирования у дошкольников основ гражданственности, патриотических чувств и уважения к прошлому, настоящему и будущему на основе изучения традиций, художественной литературы, культурного наследия малой Родины.

3. Совершенствовать работу по развитию речевых способностей детей через театрализованную деятельность, в соответствии с ФОП ДО.

4. Совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по приобщению дошкольников к здоровому образу жизни, сохранению и укреплению здоровья детей, обеспечению физической и психической безопасности, формированию основ безопасной жизнедеятельности.



3. ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ РАБОТА
Цель работы: совершенствование и развитие управленческих функций в соответствии с ФОП ДО, получение положительных результатов работы посредствам информационно – аналитической деятельности.
3.1. РАБОТА С КАДРАМИ

	№
п/п
	мероприятия
	сроки
	ответственный

	1.
	Обучение на курсах повышения квалификации
«Реализация образовательной программы в дошкольной образовательной организации с yчетом требований ФОП ДО»
	в течение учебного года
	Директор
Хасанова Д.З.

	
2.
	Участие в работе семинаров, вебинарах,
конференций, в работе творческих и проблемных групп,
в выставках, конкурсах, смотрах.
	в течение учебного года
	
Директор 
Хасанова Д.З..

	3.
	Подготовка педагогических работников к
аттестации:
	Сентябрь
	Директор
Хасанова Д.З.



	
	Изучение порядка аттестации, нормативных документов по процедуре аттестации:
· на СЗД
· на первую и высшую категорию
	
В течении года
	

	
	Анализ оформления аттестационных документов
педагогических работников в соответствии с установленными требованиями
	
	

	
	Оказание консультативной и методической помощи по вопросам процедуры аттестации.
	
	

	3
	Участие в проведении открытых мероприятий, педсоветов, практикумов, совещаний при
директере, творческих отчётов, взаимопосещений, тематических недель и дней.
	В течение года
	Директор 
Хасанова Д.З.Зам. директора по УВР Кинзягулова Ф.Ф

	4.
	Разработка и корректировка календарно –
тематического планирования работы с учетом ФОП ДО
	в течение года
	Зам. директора по
УВР Кинзягулова Ф.Ф

	5.
	Работа с педагогами по индивидуальным вопросам образования, воспитания, оздоровления детей.
	В течение года
	педагоги и воспитатели всех групп

	6.
	Посещение открытых ООД.
	В течение года
	. Зам. директора по УВР Кинзягулова Ф.Ф


3.2. СОВЕЩАНИЯ ПРИ директоре

	№
п/п
	содержание работы
	сроки
	ответственный

	1.
	Ознакомление с документами,
приказами вышестоящих органов МО РФ и МО РБ
	регулярно
	Директор Хасанова Д.З.
Зам. директора по
УВР Кинзягулова Ф.Ф

	2.
	Обсуждение и утверждение проведения утренников, тематических недель, дней
	по мере проведения
	Директор Юсупов Ю.Г
Зам. директора по
УВР Кинзягулова Ф.Ф

	3.
	Обсуждение результатов смотров, конкурсов, фестивалей, выставок.
	По мере проведения
	Директор Хасанова Д.З.
Зам. директора по
УВР Кинзягулова Ф.Ф

	5.
	Проведение текущих инструктажей по ТБ и ОТ
и охране жизни и здоровья детейДиректор Клокова М.А.
	Ежеквартально
	Директор Хасанова Д.З.



	
	Зам. директора по УВР Сагитдинова А.М
	
	

	6.
	Обсуждение итогов и проведения аттестации, курсов повышения квалификации педагогами.
	В течение года
	Директор Засанова Д.З.
Зам. директора по
УВР Кинзягулова Ф.Ф

	7.
	Анализ контроля качества образовательной деятельности ДОО
	Май
	Директор Юсупов Ю,Г..
Зам. директора по
УВР Кинзягулова Ф.Ф

	8.
	Обсуждение результатов работы с родителями: адаптация, анкетирование,
работа родительского комитета
	Ноябрь апрель
май
	Зам. директора по
УВР Кинзягулова Ф.Ф.





3.3. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА ДОУ

	1.
	Общее собрание трудового коллектива №1

Тема: «Основные направления деятельности ДОУ на новый учебный год 2023-2024г».
1. Правила внутреннего трудового распорядка.
2. Должностные инструкции педагогов.
3. Текущий инструктаж по охране труда, технике безопасности, охране жизни и здоровья детей.
4. Обсуждение и принятие локальных актов Утверждение графиков работы сотрудников ДОУ на 2023-2024 учебный год.
	Август
	Директор 
Хасанова Д.З.

	2.
	Общее собрание трудового коллектива №2
1. Утверждение графиков отпусков на 2024 год;
2. Соблюдение требований пожарной безопасности;
3. Соблюдение антитеррористической безопасности.
	
Декабрь-январь
	Директор
Юсупов Ю.Г

	3.
	Общее собрание трудового коллектива №3

Тема: «Предварительные итоги учебного года».
1. Результаты работы за учебный год.
2. Выполнение правил внутреннего трудового распорядка.
3. Сохранность имущества.
4. Основные задачи работы ДОУ на летний оздоровительный период.
5. Текущие организационные вопросы по подготовке к новому учебному году.
	Май
	Директор Хасанова Д.З. Зам. директора по УВР Кунакбаева А.А.



3.4. АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ

График прохождения аттестации педагогических работников в целях установления или подтверждения квалификационной категории


	№
	ФИО,
Должность
	Категори я
	сроки
	ответственный

	1
	Кинзягулова Алия Гайнисламовна-
	
	20.04.2023-
	Директор
Юсупов Ю.Г
Зам. директора по

	
	воспитатель
	первая
	20.04.2028
	

	2
	Кужахметова Эльвира Махмутовна-
	первая
	19.02.2019
19.02.2024
	УВР Мухамедьянова М.З

	
	Музыкальный руководитель
	
	
	Юсупов Ю.Г
Зам. директора по

	
	
	
	
	УВР Мухамедьянова М.З

	
	
	
	
	

	3
	Вахитова Флорида Хамзиевна
	Первая
	20.02.2023-
20.02.2028
	

	
	
	
	
	Директор

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Зам. директора по

	
	
	
	
	УВР 

	
	
	
	
	






3.5. САМООБРАЗОВАНИЕ ПЕДАГОГОВ

	№
	ФИО
	Название темы
	Форма отчета
	

	1
	Кинзягулова А.Г
	«Роль игры в развитии речи дошкольного возраста»
	 Выступление на педсовете
	

	2
	Кужахметова Э.М
	«Развитие одаренности у детей старшего дошкольного возраста через игровую деятельность »
	Выступление на ШМО.

	

	3
	Вахитова Ф.Х
	«Дидактическая игра , как средство развития
связной речи детей дошкольного возраста».
	Мастер-класс
	



3.6. ОТКРЫТЫЕ ПРОСМОТРЫ: ОБОБЩЕНИЕ И РАСПРОСТРАНЕНИЕ ОПЫТА
Цель: Постоянный профессиональный рост, самосовершенствование.
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Организация и проведение занятия по физическому развитию
	Ноябрь
	Инструктор Физ.к

	2
	Организация и проведение занятия по речевому развитию детей встаршей группе
	Декабрь
	Кинзягулова А.Г

	4
	Организация и проведение занятия по музыке
развитию
	Январь
	Кужахметова Э.

	
	Организация и проведение занятия по речевому развитию детей в группе раннего возраста
	Апрель
	Вахитова Ф.Х



4. Организационно- методическая работа
4.1. Педагогические советы

	Содержание
	Ответственные

	1
	Педагогический совет № 1 Установочный.
Основные направления деятельности ДОУ на 2023-2024 учебный год.
1 часть.
1.1. Анализ работы за летний оздоровительный период.
1.2. Итоги смотра по подготовке к новому учебному году.

2 часть.
2.1. Ознакомление педколлектива с годовым планом ДОУ на 2023-2024 учебный год.
2.2. Рассмотрение и утверждение календарного учебного графика,
режима занятий, режима дня для всех возрастных групп, расписание НОД.
2.3. Рассмотрение и утверждение графиков работы педагогов, специалистов с детьми.
2.4. Рассмотрение и утверждение основной образовательной программы дошкольного образования, в соответствии с ФОП ДО.
2.7. Утверждение рабочих программ педагогов и др.
3 часть.
3.1. Принятие и утверждение проекта решения педсовета
3.2. Разное
Подготовка
-Смотр-конкурс «Готовность групп к новому учебному году»
-Инструктаж по охране труда и технике безопасности, по охране жизни и здоровья детей.
-Корректировка ООП рабочей группой
-Разработка и написание рабочей программы дошкольного образования, воспитания и рабочих программ педагогов, в соответствии с ФОП.
	

Директор Юсупов Ю.Г
Зам. директора по УВР Мухамедьянова М.З

	
	Годовая задача: Совершенствовать работу по воспитанию патриотизма и нравственности у дошкольников через активизацию процесса приобщения к культурному наследию народа,
интереса к своей «малой Родине».

	2
	Педагогический совет № 2 Тема: «Формирование нравственно- патриотического потенциала дошкольников через знакомство с историей родного края»
1 часть. Аналитическая.
	



	
	1.1. Вступительное слово
1.2. Актуальность нравственно патриотического воспитания дошкольников
1.3. Аналитическая справка по тематическому контролю «Создание условий в группах, способствующих патриотическому воспитанию в детском саду»
2 часть.
2.1. Сообщение «Развивающая среда по нравственно-патриотическому воспитанию в ДОУ».
2.3. Презентация дидактических игр по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников. (Разработка дидактических игр)
3 часть. Практическая
4.1. Отчет о выполнении решений предыдущего педсовета
4.2. Принятие и утверждение проекта решения педсовета. Подготовка
Тематическая проверка «Создание условий в группах, способствующих патриотическому воспитанию в детском саду»
Смотр-конкурс патриотических уголков
Разработка дидактических игр по нравственно-патриотическому воспитанию.
	Инструктор по физической культуре Воспитатели всех групп

	
	
	

	3
	Педагогический совет № 3



1 часть
2.1. Сообщение «Деятельность педагогов по созданию условий для развития инновационных технологий в речевом развитии»
3 часть
3.1. Мини-игра «Речь педагога особенна»
4часть
4.1. Принятие и утверждение проекта решения педсовета.
4.3. Разное
Подготовка
Тематическая проверка «Создание условий при использовании педагогической технологии-мнемотехники в речевом развитии дошкольников»
Смотр-конкурс - «Лучший речевой центр» во всех возрастных группах
- Оформление папок-передвижек для родителей по теме педсовета
	
Зам. директора по УВР Мухамедьянова М.З

Воспитатели групп

	4
	Педагогический совет № 4 (Итоговый). Май
Тема: «Анализ воспитательно-образовательной работы ДОУ за 2023-2024 учебный год»
Подготовить: Отчеты по мониторингу за год. Презентация годового отчета (Все педагоги)
Повестка: Вступительное слово «Итоги учебного года»
2. Обсуждение проекта годового плана 2022-2023 на учебный год и плана организации летней оздоровительной работы.
3. Анализ работы по реализации познавательной деятельности в
	


Все воспитатели

Директор
Юсупов Ю.Г.
Зам. директора по УВР Мухамедьянова М.З



	
	процессе духовно-нравственного воспитания у дошкольников.
4. Утверждение тематического плана на ЛОП, режима дня.
5. Ознакомление с инструктажем охране жизни здоровья детей ЛОП
6. Решение педагогического совета Подготовка
Итоги освоения детьми ООП, АООП ДОУ в соответствии с ФОП. Инструктаж по охране труда, жизни и здоровья детей на летний период Рекомендации для воспитателей, по работе с детьми в летний оздоровительный период.
	






4.2. РАБОТЫ ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ

	№
	содержание работы
	сроки
	ответственные

	
	Утверждения состава рабочей группы
	Сентябрь
	Зам. директора по
УВР Мухамедьянова М,З

	1
	Заседание творческой группы
	В течение года
	творческая группа

	2
	Разработка положений, организация и проведение
смотров – конкурсов по детскому саду
	по плану
	творческая группа

	3
	Сбор материала и методической литературы
	в течение года
	творческая группа



4.3. ОРГАНИЗВЦИЯ РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОГО КАБИНЕТА

	
	Содержание работы
	сроки
	ответственный

	1
	Разработка расписания НОД на новый учебный год. Оформление информационных стендов
Проведение	инструктажа	по	охране	жизни	и здоровья детей.
Обновление сведений по кадрам.
	сентябрь
	Зам. директора по УВР Мухамедьянова М,З

	2
	Оказание помощи педагогам в составлении плана работы и оформлении развивающей среды в группах.
Обработка итогов диагностики в начале учебного
года.
	По плану в
течении года
	Зам. директора по УВР Мухамедьянова М,З

	3
	Подготовка и проведение тематического контроля к педсовету.
Семинары-практикумы и консультации по плану.
Инструктаж по охране жизни и здоровья детей
	В течение года
	Зам. директора по УВР Мухамедьянова М,З

	4
	Инструктаж по охране жизни и здоровья детей. Подготовка к Новогодним утренникам Составление расписания для утренников
	декабрь
	Зам. директора по УВР Мухамедьянова М,З

	
	Оснащение пособиями для успешного ведения воспитательно- образовательной работы
	В течении года
	Зам. директора по УВР Мухамедьянова М,З


	
	Подготовка и проведение тематического контроля к педсовету.
	По плану
	Зам. директора по
УВР Мухамедьянова М,З



	7
	Оформление информационных стендов
	В течении года
	воспитатель

	
	«Организация жизнедеятельности детей в летний период», ПДД
Инструктаж по охране жизни и здоровья детей в летний период.
Подведение итогов диагностики в конце учебного
года.
	
	Зам. директора по УВР Мухамедьянова М,З

	8
	Оказание помощи воспитателям в написании планов учебно-воспитательной работы и в организации
работы в летний период. Помощь педагогам в
формировании портфолио.
	В течении года
	Зам. директора по УВР Мухамедьянова М,З

	9
	Работа с сайтом учреждения, регулярное обновление информации на сайте.
	В течение года
	Зам. директора по УВР Мухамедьянова М,З



4.3. Семинар-практикум, тренинги, мастер-класс.

	№
	Тема семинара
	Дата проведени
я
	Ответственны е

	



1.
	Семинар –практикум «Воспитание нравственно- патриотических чувств дошкольников в различных видах деятельности»
Цели: - повысить педагогическую компетентность педагогов по вопросам нравственно-патриотического воспитания дошкольников;
· обобщить знания педагогов об этапах нравственно- патриотического воспитания, формах и методах работы;
· повысить интерес педагогов к данной проблеме.
	ноябрь
	Зам. директора по УВР
Мухамедьянова М.З

	
2.
	Тренинг для педагогов « Формула хорошего настроения»
	январь
	Кинзягулова А.Г

	
3.
	Мастер-класс «Необычное в обычном»
	Январь
	Воспитатели 


4.4.КОНСУЛЬТАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЕЙ И ПЕДАГОГОВ
	
№
	
Тема
	Сроки проведения
	
Ответственные

	1.
	«Повышение компетенции педагогических работников в вопросах применения федеральной образовательной программы дошкольного образования»
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР Мухамедьянова М.З

	2
	«Требования к развивающей предметно- пространственной среде с учетом ФОП и ФГОС ДО»
	октябрь
	Вахитова Ф.Х

	3
	«Как организовать занятие в ДОУ в соответствии с ФОП»
	Ноябрь
	Кинзягулова А.Г

	4
	«Развитие творческих способностей старших
дошкольников в процессе знакомства с народными
	Декабрь
	Кужахметова Э.М



	
	промыслами»
	
	

	8
	«Как знакомить ребенка с родным краем»
	апрель
	Воспитатели



5. Организационно-педагогическая	работа
5.1. Смотры, конкурсы, выставки, акции

	№
	Тематика
	Сроки проведения
	Ответственный

	
	Смотр –конкурс:«Лучшая группа – 2023» (готовность групп к новому учебному году)
Цель: организация предметно-развивающей среды и жизненного пространства для обеспечения
разнообразной деятельности детей.
	сентябрь
	

	
	Выставка творческих работ, поделок из природного материала и овощей «Осенний вернисаж»
	октябрь
	воспитатели групп

	
	Выставка детских творческих работ совместно с родителями на тему «Край любимый и родной - нет тебя красивей!» (реализация регионального
компонента)
	ноябрь
	воспитатели групп

	
	Конкурс творческих работ (рисунков, поделок)
«Поздравляю маму!»
	ноябрь
	воспитатели групп

	
	Акция «Птичья столовая»
(Синичкин день)
	12 ноябрь
	воспитатели групп

	
	Конкурс смотр групп «Лучший новогодний интерьер»
	декабрь
	воспитатели групп

	
	Конкурс творческих работ «Мастерская деда мороза»
	декабрь
	воспитатели групп

	
	Смотр – конкурс зимних участков «Зимние фантазии»
	январь
	воспитатели групп

	
	Смотр-конкурс рисунков « Парад снеговиков».
	18 января
	воспитатели групп

	
	Выставка рисунков, творческих работ, фотоколлажей «Защитники отечества»
	февраль
	воспитатели групп

	
	Смотр групп весенние оформление «Весна-красна!»
Выставка проектов «Огород на окне»
Цель: Развитие наблюдательности у детей, для лучшего познания растительной жизни.
	март
	воспитатели групп

	
	Выставка творческих работ
«С 8 марта поздравляем»
	март
	

	
	Акция «Берегите землю»
	апрель
	воспитатели групп

	
	Конкурс рисунков, поделок «Космические дали»
	апрель
	воспитатели групп

	
	Конкурс рисунков на асфальте
	май
	, воспитатели групп

	
	Участие педагогов в городских, региональных,
всероссийских конкурсах.
	в течение
всего года
	воспитатели групп



	
	Конкурс юных чтецов
	
	
	

	
	Конкурс «Цвети мой край Башкортостан» дню республике посвящается
	ябрь

	
	Конкурс ко дню башкирского языка
	декабрь
	Все воспитатели
	



5.2. ПРАЗДНИКИ, РАЗВЛЕЧЕНИЯ, ДОСУГИ

	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Праздник -«День знаний»
	1 сентябрь
	воспитатели

	2.
	Праздник -«Осень в гости к нам пришла»
	октябрь
	воспитатели

	4.
	Спортивный досуг «Веселые старты»
	октябрь
	Инструктор физической к.

	6.
	Праздник -День народного единства
	ноябрь
	воспитатели

	7.
	Праздник -День Матери
	ноябрь
	воспитатели

	8.
	Праздник «Новый год»
Новогодний утренник
	декабрь
	воспитатели

	9.
	Развлечение на улице «Зимние забавы»
	январь
	воспитатели

	10.
	Праздник –досуг «День защитника
Отечества»
	февраль
	воспитатели

	11.
	Праздник- «8 Марта»
	март
	воспитатели

	12.
	Развлечение- «День смеха»
	апрель
	Воспитатели

	13
	Развлечение -«День Земли»
	апрель
	

	14.
	Праздник «Здравствуй, Весна- красна!»
	апрель
	воспитатели

	15.
	Развлечение «Этот загадочный космос»
	апрель
	воспитатели

	17.
	Праздник «День Победы»
	май
	Педагоги, воспитатели

	18.
	Праздник «До свидания, детский сад!»
	май
	

	19.
	Праздник «День защиты детей»
	июнь
	Педагоги, воспитатели



5.3. Конкурсы для воспитателей и педагогов

	№
	Тематика
	Сроки
	Ответственные

	1
	Конкурс «Осеннее оформление группы»
	Октябрь
	Воспитатели

	2
	Конкурс «ППРС в группе по центрам развития»
	Ноябрь
	Воспитатели

	3
	Смотр-конкурс «Лучший центр патриотического воспитания»
	Декабрь
	Воспитатели, педагоги

	4
	Конкурс «Зимний городок»(оформление
участков)
	Январь
	Воспитатели, педагоги


5.4. Тематические мероприятия
5. 3.ТЕМАТИЧЕСКИЕ НЕДЕЛИ, ДНИ (С учетом РФ и РБ)

	№
	содержание работы
	сроки
	ответственный



	п/п
	
	
	

	
1
	День здоровья
-народные подвижные игры
-соревнования с элементами спортивных игр
-ритмическая гимнастика «Здоровье в порядке- спасибо зарядке!»
	1 раз в квартал октябрь, январь,
апрель
	инструктор по физ.культуре

	2
	Неделя осторожного пешехода в рамках месячника ПДД
· праздник по ПДД « Правила дорожного движения всем детям знать положено!»
-целевая прогулка к проезжей части
· конкурс рисунков по ПДД
· тематические беседы по ПДД
· приглашение представителя ГАИ
	По плану
	инструктор по физ.культуре все педагоги

	3
	День знаний
-тематические беседы в дош. группах
	сентябрь
	Воспитатели

	4
	День пожилого человека
· тематические беседы
· подарки ветераном пед.труда
	1октября
	
Воспитатели

	5
	День Республики Башкортостан
-тематические ООД, беседы «Цвети и пой мой родной край-Башкортостан!»
-развлечение с башкирскими народными
подвижными играми
	10 октября
	

	6
	«День народного единства»
Развлечение для детей дошкольного возраста познавательного характера
	4 ноября
	Зам. директора по УВР Мухамедбянва М.З
воспитатели групп

	7
	«Синичкин день»
-тематические ООД
-выставка детских рисунков
	12 ноября
	Зам. директора по УВР Мухамедьянова М.З
воспитатели групп

	8
	День матери
-тематические беседы в группах
-выставка поделок мам «Золотые руки наших мам»
	Ноябрь
	Зам. директора по УВР Мухамедбянва М.З
воспитатели групп

	9
	День башкирского языка
-беседы, ООД
-развлечение с башкирскими народными подвижными играми
-Чтение стихов
	декабрь
	
воспитатели групп

	
10
	День зимующих птиц
-беседы, ООД
-выставка детских работ и работ
	15 января
	
Воспитатели гр.



	
11
	День снеговика
-Развлечение на прогулке
-выставка детских работ
	18 января
	
Воспитатели гр.

	
12
	День книги
-тематическая беседа «Моя любимая книга»
-изготовление книжек- самоделок, малюток, - выставка детской литературы
	
март
	
Воспитатели

	13
	День театра
-драматизация сказок в группах
- - выставка работ по сказкам
День воды
-беседы, рисунки
	27 март


22 марта
	
Воспитатели

	14
	День птиц
-тематические беседы,КВН «Знатоки птиц»
-оформление выставок
	15 января март
	Воспитатели групп

	15
	День смеха
- развлечение «Кто тут самый веселый?»
-выставка рисунков и поделок детей
	1 апреля
	воспитатели групп

	16
	День космонавтики
-тематические беседы, оформление выставок
	12 апреля
	Воспитатели групп

	17
	День земли
тематические беседы
выставка детских работ и работ
	22 апреля
	Зам. директора по УВР Мухамедьянова М.З
Воспитатели гр

	18
	День Победы
-тематические беседы, праздничный флешмоб
-выставка детских работ и работ совместно с родителями(законными представителями)
	май
	
воспитатели групп муз.рук
инст.
Физ/.культуре

	19
	День семьи
-конкурсы,спортивный праздник с родителями
-тематические беседы
- акция «Самая дружна семья»
	май
	
инструктор по физ/культуре воспитатели групп

	20
	День защиты детей
-праздничный концерт
- оформление выставок в группах
-конкурс рисунков на асфальте
	1 июня
	воспитатели групп муз.рук








5.6. КОМПЛЕКСНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ
В первой группе раннего возраста (1-2 лет )

	Месяц
	№ недели
	Тема недели

	СЕНТЯБРЬ
	I
	«Мы играем в детском саду» «Наши игрушки»

	
	II
	«Мишка косолапый….»

	
	III
	«Урожай собираем»

	
	IV
	«Кто работает у нас в детском саду?»

	
ОКТЯБРЬ
	I
	«В гости к колобку»

	
	II
	«Осень за окном, листики летят…»

	
	III
	«Овощи, фрукты» (огурец, яблоко)

	
	IV
	«Мы едем, едем, едем…..» (транспорт)

	
НОЯБРЬ
	I
	«Разноцветные листочки»

	
	II
	«Рыбки в аквариуме»

	
	III
	«Курочка Ряба»

	
	IV
	«Кошка с котятами», «Собака со щенятами»
Животные и их детеныши

	
ДЕКАБРЬ
	I
	«В гости к нам пришел зайчишка»

	
	II
	«Зимушка – зима…»

	
	III
	«Домики» - в мире геометрических фигур» (круг, квадрат,
треугольник)

	
	IV
	«В гостях у Деда Мороза и Снегурочки»

	
	V
	«Новый год. Елка»

	
ЯНВАРЬ
	I
	«Зимние забавы, игры со снегом»

	
	II
	«Снеговик»

	
	III
	«Наши крепкие ножки шагают по дорожке….» (здоровье,
строение человека)

	
ФЕВРАЛЬ
	I
	«Зимние обновки» (одежда, обувь)

	
	II
	«Играем с водой и песком»

	
	III
	«Кукла Неволяшка и Матрешка»

	
	IV
	«Мой папа – самый сильный»

	
МАРТ
	I
	«Какие бывают деревья?»

	
	II
	«Моя мама – самая любимая»

	
	III
	«Весна - красна»

	
	IV
	«Чудесный мешочек» «Чего не стало?»

	
	V
	«Кто работает у нас в детском саду?» (профессии)

	АПРЕЛЬ
	I
	«Книжки бывают разные….»

	
	II
	«Солнышко и луна, звезды»

	
	III
	«Весенняя полянка - цветы, травка»



	
	IV
	«Дождик, дождик»

	
МАЙ
	I
	«Моя семья, мои близкие и родные»

	
	II
	«Накрываем на стол – встречаем гостей!» (посуда)

	
	III
	«Мир игрушек»

	
	IV
	«Этот разнообразный мир вокруг»

	
	V
	«Здравствуй, лето!»


5.7. ОРГАНИЗАЦИЯ ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ В ДОУ
Цель: Сохранение и укрепление здоровья детей, формирование культуры, основ личной гигиены и здорового образа жизни.
	№
	Мероприятие
	сроки
	Ответственный

	1
	-Вводный инструктаж по охране жизни и здоровья детей
-Самообразование сотрудников по сохранению
здоровьесберегающих технологий в воспитании детей
	
	Директор

	2
	Воспитание потребности здорового образа жизни:
· соблюдение режима дня
· привитие культурно-гигиенических навыков
· обучение уходу за своим организмом, понимание его значимости
Закаливание: - физкультурные занятия на воздухе
· игры с водой
	

В течение года
	воспитатели групп муз.рук
Воспитатели групп,

	3
	Физкультурно-оздоровительная работа:
· утренняя гимнастика
· физкультурные занятия
· подвижные игры и игровые упражнения
· спортивные игры
· гимнастика пробуждения
· диагностика физического развития
· антропометрия
· спортивные досуги и праздники
· пальчиковая, дыхательная, артикуляционная гимнастика
	


Ежедневно
	Инструктор физического воспитания, воспитатели групп,

	4
	Профилактика:
· обеспечение чистоты среды
· создание здорового микроклимата
· рациональное питание
· витаминизация (витаминные напитки)
· профилактические прививки
· игры-тренинги на подавление отрицательных эмоций и снятие невротического напряжения
· занятия с детьми по ОБЖ, валеологии
	
	воспитатели групп муз.рук
воспитатели групп, медсестра.

	5
	
Взаимодействие с родителями:
· пропаганда здорового образа жизни
· участие родителей в спортивно-оздоровительных мероприятиях ДОУ
	
	

Инструктор физического воспитания,
воспитатели групп,


5.8. .РАБОТА ДОУ С РОДИТЕЛЯМИ (С ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ)

Цель: создать благоприятные условия для совместной деятельности дошкольного учреждения с семьями воспитанников.

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	

	1
	Заключение договоров с родителями
( законными представителями вновь поступивших детей)
	Сентябрь
	Директор
	

	2
	Пополнение банка данных о семьях воспитанников
	Сентябрь
	Директор
	

	4
	Анкетирование родителей, вновь поступивших детей:
«Вы и Ваш ребёнок »
	октябрь
	Директор
	

	5
	Анкетирование «Удовлетворенность детским садом»
	ноябрь
	Директор
	

	6
	Консультации для родителей стендовые Оформление стенда для родителей
« Для Вас, родители»
	В течение года
	Специалисты
	

	7
	Оформление выставок детских работ со вместно с
родителями
	В течение
года
	Воспитатели
	

	10
	Оформление санитарно – просветительских
материалов для родителей
	В течение
года
	Воспитатели
	

	11
	Родительские собрания ДОУ:
1. Тема собрания «Готовность детского сада к новому 2025-2026 учебному году».
Основные направления работы на уч. год. Выбор родительского комитета.
2. Тема собрания «Наши успехи».
Итоги работу ДОУ за уч. год. Отчет родительского комитета.
	Октябрь





май
	Директор Воспитатели
	

	12
	Проведение групповых собраний согласно
утвержденному плану воспитателей
	1 раз в
квартал
	Воспитатели
	

	13
	Участие родителей в праздниках, акциях
	В течение
года
	Воспитатели
	

	14
	Привлечение родителей к благоустройству территории
ДОУ и предметно – развивающей среды.
	В течение
года
	Воспитатели
	

	
	Работа родительского комитета
	
	
	

	1
	Выборы состава и председателя родительского комитета
	

	2
	Заседание и обсуждение вопросов по планированию
работы на учебный год
	август
	
	

	3
	Итоговое заседание родительского комитета
	май
	
	

	
	
	
	
	



5.9. Взаимодействие ДОУ с социумом

	
	сроки
	ответственные



	Сельская библиотека
Организация экскурсий
Проведение серий занятий по нравственно -патриотическому воспитанию.
	По плану работы
библиотеки
	
Библиотекарь

	СОШ
Комплектование 1 класса выпускниками детского сада. Совместные мероприятия по подготовки к школе.
Проведение мониторинга: «Готовность детей к школе»
	
По плану
работы ДОУ и школы
	
воспитатель

	Взаимодействие с Краеведческим музеем
Организация экскурсий
Проведение серий занятий по нравственно-патриотическому воспитанию.
	По плану работы
	

	Взаимодействие с Пожарной частью,
организация мероприятий по обеспечению обучения и закрепления знаний по пожарной безопасности)
	
По плану
работы ДОУ
	
воспитатель

	Взаимодействие с ГИБДД
(для реализации плана совместной работы ДОУ и ГИБДД по профилактике дорожно- транспортного травматизма, акций
«Внимание – дети!»)
	
	



5.10. Организация работы консультационного центра

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Утверждение состава консультационного центра
	Сентябрь
	Директор

	2
	Утверждение графика работы, плана работы
	Сентябрь
	директор

	3
	Информирование родителей (законных
представителей) о функционировании и задачах центра
	Октябрь
	Воспитатели

	4
	Индивидуальная работа по запросу родителей.
	В течении года
	воспитатели

	5
	Организация дистанционной помощи
	В течении года
	воспитатели

	6
	Анализ и подведение итогов работы
консультационного центра
	Май
	Воспитатели



3. КОНТРОЛЬ И РУКОВОДСТВО

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	

	Тематический контроль
	

	1
	Тематический контроль «Создание условий в группах, способствующих патриотическому воспитанию в детском
саду»
	Ноябрь
	Директор
	Приказ Анал. справка
	

	3
	«Организация предметно-развивающей среды по реализации познавательно-
речевого направления деятельности в
ДОУ»
	Январь
	воспитатели
	Анал.справка
	

	
	



	
	
о


д е а


р л

	1
	1.Проверка ведения документации воспитателей и педагогов.
Перспективные планы воспитателей и специалистов
	октябрь
	

справка
	

	2
	2.Проведение мониторинга
	Октябрь май
	




справка
	

	3
	3.Календарное планирование воспитательно –
образовательной работы с детьми в группе
	Еженедельн
о
	
	

	4
	4.Протоколы родительских собраний
	Октябрь-
май
	
	

	
	Оперативный контроль
	
	
	

	1
	Готовность возрастных групп к новому учебному году.
Оформление и обновление информации в уголке для родителей
Выполнение режима дня
	

	2
	Выполнение режима прогулки
	Октябрь
	
	

	3
	Организация и методика проведения утренней гимнастики.
Организация игровой деятельности
	постоянно
	Директор
Карта контроля
	

	4
	Охрана жизни и здоровья дошкольников Организация и проведение
новогодних утренников
	Декабрь
	Директор
Карта контроля
	

	5
	Санитарное состояние помещений группы Организация совместной деятельности по воспитанию культуры поведения в группе
	Постоянно
	Директор
Карта контроля
	

	6
	Сформированность культурно-гигиенических навыко в у детей разных возрастных групп
	в Постоянно
	Директор
	

	7
	Организация совместной и самостоятельной деятельности во второй половине дня Проведение закаливающих процедур
	Май
	Директор
	

	1
	

	1
	За педагогической деятельностью воспитателей групп раннего возраста, групп младшего
возраста
	В течение года
	Директор
	

	
	д

	2
	Организация питания
	ежедневно
	Директор
	



	3
	Контроль и оказание методической помощи в планировании воспитательно-образовательной работы в соответствии с ФГОС ДО.
	ежемесячно
	Директор
	

	1
	ь б р и о в у к н
у у

	2
	Контроль состояния детской мебели в группах
	ежемесячно
	Отв. по ОТ
	

	3
	Контроль состояния систем отопления, вентиляции помещений
	ноябрь
	Отв. по ОТ
	

	4
	Контроль санитарного состояния игрушек, их
обработка
	ежемесячно
	Отв. по ОТ Медсестра
	

	5
	Контроль технического состояния спортивного
оборудования
	ежемесячно
	Отв. по ОТ Медсестра
	

	6
	Наличие аптечек для оказания первой медицинской доврачебной помощи и их
наполняемость
	Сентябрь январь
	Отв. по ОТ Медсестра
	

	
	Медико – педагогический контроль
	
	
	

	1
	Контроль за наличием аптечек
Контроль за соблюдением температурного режима
Раздача пищи в группах. Анализ причин заболеваемости.
Рейд по проверке санитарного состояния групп
	н

	2
	Контроль за соблюдением профилактических мер по нераспространению коронавирусной инфекции
	Постоянно
	Директор
Зам.директора по УВР
	

	2
	Соблюдение противоэпидемического режима.
	Во время эпидемии
	Фельдшер ФАП
	

	5
	Соблюдение питьевого режима.
	В течение года
	Фельдшер ФАП
	

	6
	Режим проветривания.
Санитарно-гигиеническое	состояние групповых помещений.
Соблюдение технологии приготовления пищи. Санитарное состояние прачечной.
	В течение года
	
Фельдшер ФАП
	

	
	
	
	
	



4. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Нормативно-правовое обеспечение:
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Комплектование групп в ДОУ, издание приказа.
	Август
	Директор

	Разработка новых локальных актов ДОУ
	Сентябрь
	Директор

	Составление графика отпусков.
	Декабрь
	Директор

	Заключение договоров с родителями.
	При поступлении
	Директор



	
	в ДОУ
	



Финансово-экономическое обеспечение:
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Составление и утверждение штатного расписания,
тарификации по ДОУ.
	Сентябрь
	Директор

	Утверждение сметы расходов ДОУ на 202-2025 год. Составление и утверждение муниципального задания
и плана финансово-хозяйственной деятельности на 2026 год.
	Декабрь
	Директор


	Сдача статистических отчетов за 2025 год.
Заключение договоров по ком.услугам на 2026 год.
	Январь
	директор

	Составление договоров с поставщиками продуктов питания, хозяйственных товаров.
Работа по привлечению денежных средств на развитие ДОУ.
Инвентаризация. Списание ценного и малоценного инвентаря.
	В течение года
	директор


4.1. ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Приемка ДОУ к новому учебному году
	август
	Директор
завхоз

	2
	Проведение текущих инструктажей по ОТ, ТБ и охране
жизни и здоровья детей
	сентябрь
	Завхоз
Директор

	3
	Своевременная уборка территории ДОУ от мусора,
листьев, снега.
	постоянно
	Директор
завхоз

	6
	Рейд комиссии по охране труда
	ноябрь
	Директор завхоз

	7
	Подготовка здания к зимнему периоду.
	октябрь-
ноябрь
	Директор
завхоз

	10
	Рейд по проверке санитарного состояния групп
	1 раз в
неделю
	Директор
Фельдшер ФАП

	11
	Подготовка помещения к проведению новогодних
праздников. Приобретение и установка новогодней елки, гирлянд, новогодних игрушек.
	декабрь
	Директор завхоз

	13
	Техника безопасности при проведении новогодних
елок
	декабрь
	Директор
завхоз

	14
	Выполнения санпин режима в ДОУ
	февраль
	Директор
медсестра

	15
	Подготовка к весеннему периоду
	март
	Директор
завхоз

	17
	Проведение инструктажей к летне-оздоровительной
работе
	май
	Директор
завхоз

	
18
	Благоустройство территории детского сада.
Озеленение участков детского сада, посев цветов на клумбы. Обновление построек. Завоз песка. Побелка забора, покраска лавочек, оборудования на участках
	май-июнь
	Директор завхоз, воспитатели



	19
	Косметический ремонт детского сада.
	июнь-август
	Директор завхоз

	20
	Приемка ДОУ к новому 2025-2026 учебном году
	август
	Директор
завхоз
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